
ПОЛОЖЕНИЕ 

О региональном конкурсе на соискание общественной премии 

  «БлагоДать»  
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о региональном конкурсе на соискание 

общественной премии «БлагоДать» (далее – Конкурс) определяет цели и 

задачи Конкурса, порядок и сроки его проведения, требования к участникам 

Конкурса и оформлению конкурсной документации, порядок подведения 

итогов и награждения победителей Конкурса. 
 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Цель Конкурса – поддержка активных медработников в сфере 

здравоохранения, популяризация здорового образа жизни среди населения в 

Республики Башкортостан, а также повышение престижа медицинских 

специальностей. 

2.2. Задачи Конкурса:  

1. Выявление наиболее активных, преданных профессии медиков из 

числа медицинских работников сельских и городских больниц путем 

голосования и экспертной оценки конкурсных заявок Конкурсной комиссией;  

2.  Повышение престижа медицинских специальностей и подчеркивание 

их важности; 

3. Поощрение и поддержка медиков, внесших значительный вклад в 

развитие системы здравоохранения. 

 

3. Этапы и сроки проведения Конкурса 

3.1 этап: проведение PR-кампании премии – с 1 мая по 31 мая 2026 года. 

3.2 этап: прием заявок – с 01 мая по 31 июля 2026 года. 

3.3 этап: общественное голосование в соцсетях – с 1 августа по 31 

августа 2026 года. 

3.4 этап: подведение итогов Конкурса и Церемония награждения 

победителей – до 30 сентября 2026 года. 

 

4. Направления Конкурса 

4.1. Конкурс проводится для следующих категорий участников: 

-   врачи; 

-   средний медицинский персонал; 

-   немедицинский персонал; 



-   коллективы медицинских организаций. 

4.2 К участию в конкурсе допускаются работники государственных, 

медицинских организаций Республики Башкортостан. 

 

5. Номинации конкурса и категории 

5.1. Номинации по физлицам: 

5.2 «Категория Врачи. Верность профессии»  

5.3 «Категория Средний медицинский персонал. Верность профессии»  

5.4«Категория Немедицинский персонал. Верность профессии»  

(Номинация присуждается специалисту за долгую трудовую деятельность – от 35 лет 

стажа в одной организации. Критерии: работа в сфере здравоохранения не менее 35 лет, 

высокий профессионализм, постоянное повышение квалификации (наличие ведомственных 

наград, наличие побед в профессиональных конкурсах), положительные отзывы 

пациентов) 

5.5 «Категория Врачи. Лучшая просветительская работа в области 

общественного здоровья и медицинской профилактики» 

5.6 «Категория Средний медицинский персонал. Лучшая просветительская 

работа в области общественного здоровья и медицинской профилактики» 

(Номинация присуждается за наибольший вклад в развитие общественного 

здравоохранения и профилактику заболеваний. Критерии: видеоролики, созданные 

участником Конкурса, на тему формирование здорового образа жизни и отказ от вредных 

привычек, ссылки на посты профилактической направленности участника Конкурса, 

которые опубликованы в социальных сетях (указать: количество подписчиков в 

социальных сетях), ссылки на выступления на радио и телевидении) 

5.7 «Категория Врачи. Общественное признание» 

5.8 «Категория Средний медицинский персонал. Общественное признание» 

5.9 «Категория Немедицинский персонал. Общественное признание» 

(Номинация присуждается за наибольшее количество положительных отзывов и оценок 

от пациентов. Критерии: количество положительных отзывов и оценок от пациентов, 

поступивших в адрес руководителя учреждения или вышестоящих органов) 

5.10 «Категория Врачи. Добрые руки: лучшая забота о старшем поколении» 

5.11 «Категория Средний медицинский персонал. Добрые руки: лучшая забота 

о старшем поколении» 

5.12 «Категория Немедицинский персонал. Добрые руки: лучшая забота о 

старшем поколении» 

(Номинация присуждается специалисту за отзывчивость, помощь в работе и помощь 

пациентам, а также показавшему эффективную работу по медицинскому уходу, 

профилактике заболеваний для лиц в возрасте от 65 лет и старше. Критерии: в номинации 

могут участвовать фельдшера, врачи: терапевты, реабилитологи, врачи педиатры, врачи 



и инструктора ЛФК, информация о качественных и количественных результатах, 

положительные отзывы) 

5.13 «Категория Врачи. Лучший молодой специалист» 

5.14 «Категория Средний медицинский персонал. Лучший молодой 

сотрудник» 

(Номинация присуждается молодым специалистам, проявившим энтузиазм и высокий 

результат работы. Критерии: возраст - до 30 лет, информация об основных итогах 

профессиональной деятельности с отражением динамики статистических показателей, 

сведения о владении смежными профессиями, копии дипломов, свидетельств, 

сертификатов и т.д. о повышении квалификации, специализации, положительные отзывы 

пациентов) 

5.15 «Категория Врачи. Моё призвание – сельская медицина/лучший врач 

сельского поселения» 

5.16 «Категория Средний медицинский персонал. Моё призвание – сельская 

медицина/лучший фельдшер» 

5.17 «Категория Немедицинский персонал. Мое призвание – моя работа» 

(Номинации присуждается врачу, фельдшеру или медицинской сестре, которая, по мнению 

жителей, лучше всех помогает справиться с недугами жителям сел, поселков и деревень. 

Критерии: медицинские работники центральных районных больниц и сельских 

местностей, стаж работы в сельской местности, положительные отзывы) 

5.18 «Категория Врачи: за вклад в сохранение репродуктивного здоровья» 

5.19 «Категория Средний медицинский персонал: за вклад в сохранение 

репродуктивного здоровья» 

(Номинация присуждается медицинским работникам, которые внесли значительный 

вклад в профилактику, диагностику и лечение заболеваний репродуктивной системы, а 

также в просвещение населения по вопросам репродуктивного здоровья.) 

5.20 «Категория Врачи: за высокий стандарт качества оказания паллиативной 

помощи» 

5.21 «Категория Средний медицинский персонал: за высокий стандарт 

качества оказания паллиативной помощи» 

(Номинация присуждается врачам и медицинским работникам, которые внесли 

значительный вклад в лечение паллиативных больных ) 

5.22 Номинации по коллективам 

5.23 «Категория коллективы медицинских организаций. Самый здоровый 

трудовой коллектив» 

(Номинация присуждается коллективу, вовлеченному в профилактику и укрепление 

здоровья сотрудников на рабочих местах. Критерии: количество работников организации, 

прошедших ежегодную, плановую диспансеризацию/медицинские профилактические 

осмотры, количество спортивных мероприятий, проведенных в организации в 2024 году 

(укажите ссылки на мероприятия на сайте учреждения или на странице в социальной 



сети), участие в районных республиканских, всероссийских физкультурно-

оздоровительных мероприятиях) 

5.24 «Категория коллективы: лучший сервис для пациентов» 

(Номинация присуждается коллективу за внедрение сервисных стандартов, снижение 

времени ожидания, feedback-системы для пациентов, внедрение стандартов качества, 

оформление зоны комфортного ожидания). 

5.25 «Категория коллективы: лучший проект «Мужское здоровье» 

(Номинация присуждается коллективу за разработку, изучение и внедрение проекта на 

тему мужского здоровья) 

5.26 «Специальная премия  «Лучший студент СУЗа». 

5.27 «Специальная премия  «Лучший студент ВУЗа». 

(Номинация присуждается целевым студентам, тем кто участвует в волонтерских 

движениях по оказанию помощи населению, тем кто разработал лучший проект в сфере 

здравоохранения). 

 

6. Участники Конкурса 

6.1 Конкурс проводится среди работников государственных 

медицинских организаций Республики Башкортостан, санаторно-курортных 

учреждений. 

6.2. Участие кандидата в Конкурсе может быть инициировано: 

-  трудовым коллективом учреждения либо структурного подразделения 

учреждения по основному месту работы кандидата; 

-  администрацией учреждения по основному месту работы кандидата; 

-  учредителем организации, предприятия по основному месту работы 

кандидата; 

-  самовыдвижением кандидата. 

6.3. Каждый кандидат имеет право на подачу одной заявки в одну 

номинацию конкурса. 
 

7. Конкурсная комиссия  

7.1. Для организации и проведения Конкурса создается Конкурсная 

комиссия. Состав Конкурсной комиссии утвержден организаторами Конкурса:   

- Министр здравоохранения Республики Башкортостан – Рахматуллин 

Айрат Разифович. 

- Президент фонда «Благодать», Председатель комиссии - Назарова 

Лариса Геннадьевна. 

- Директор фонда «Благодать» - Филина Елена Викторовна. 

- Председатель союза медицинского сообщества «Медицинская палата 

Республики Башкортостан» - Байтимеров Азамат Рамзович. 



-  Главный врач ГБУЗ Республиканский центр общественного здоровья 

и медицинской профилактики, общественный деятель - Мамаева Алиса 

Вилориковна. 

7.2. Конкурсная комиссия: 

- объявляет о начале Конкурса в средствах массовой информации и сети 

интернет; 

- собирает заявки на участие в Конкурсе; 

- проводит предварительный отбор конкурсных заявок в соответствии с 

критериями и требованиями положения о Конкурсе; 

- организует процедуру голосования на сайте фонда «БлагоДать» и 

экспертной оценки конкурсных заявок; 

- организует процедуры подведения итогов и награждения победителей 

Конкурса; 

- публикует информацию о победителях Конкурса и широко 

информирует о его итогах. 

7.3. Экспертным советом принимается решение о присвоении премии 

путем соглашения с итогами голосования на сайте фонда «БлагоДать» или 

выдвижением другой кандидатуры путем голосования членов Конкурсной 

комиссии. 

 

8. Требования к оформлению конкурсной документации 

8.1. Для участия в Конкурсе участники направляют в конкурсную 

комиссию пакет документов на русском языке, содержащую: 

8.2. Личный листок по учету кадров, цветная фотография, копия 

диплома о высшем образовании, копия трудовой книжки с записью ««Работает 

по настоящее время», заверенная медицинской организацией в формате PDF. 

В коллективных заявках, все документы оформляются на руководителя 

организации. 

8.3. Заверенные медицинской организацией копии действующих 

дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений о повышении 

квалификации в формате PDF. 

8.4. Характеристика, подписанная руководителем медицинской 

организации и представителем трудового коллектива (профсоюзной 

организации), с отражением показателей профессиональной деятельности (на 

основании первичной учетной документации за последние 3 года), 

квалификации, деловых, морально-этических, личных качеств, осуществления 



наставничества, а также других сведений, характеризующих участника 

Конкурса в формате PDF (по желанию). 

8.5. Приветствуется презентационный видеоролик с ответом на вопрос 

«Я участвую в региональном конкурсе на соискание общественной премии 

Благодать 2025, потому что я хочу…?». Продолжительность видеоролика до 

40 секунд. Рекомендованное разрешение для видео: 

● Full HD или 1080p (1920x1080) — предпочтительно 

● но не меньше HD или 720p (1280x720) 

Нет жестких требований к формату видеоролика. Это может быть: 

● режим «говорящей головы» (изложение авторского текста); 

● режим диалога; 

● видеоряд, соответствующий содержанию текста, с закадровым 

голосовым сопровождением; 

● презентация с закадровым голосовым сопровождением; 

● комбинация предложенных вариантов или что-то иное, что придумают 

авторы. 

●. Согласие на обработку персональных данных. 

8.6. Заявки, поступившие в Конкурсную комиссию позднее даты 

окончания приема заявок, к участию в Конкурсе не допускаются. 

8.7. Поступившие заявки проходят проверку на соответствие условиям 

Конкурса и регистрацию. Заявки, не соответствующие условиям Конкурса, не 

имеющие полного комплекта необходимой документации, а также 

оформленные с нарушениями требований настоящего Положения, не 

регистрируются и до участия в конкурсе не допускаются. 

8.8. Заявки, признанные соответствующими условиям Конкурса, 

допускаются к голосованию и проходят экспертную оценку. 

8.9. Все необходимые документы, в соответствии с изложенными выше 

требованиями, направить по форме для приема заявок на сайте 

Благотворительного фонда «БлагоДать» в разделе Конкурс до 31 июля 2026 

года.   

 

9. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса 

9.1. Решением Комиссии Конкурса победителям присуждается премия с 

вручением диплома и подарка.  

9.2. По итогам Конкурса производится запись видеороликов о 

победителях Конкурса. 

          9.3. Торжественная церемония награждения победителей Конкурса. 



 

10. Заключительные положения 

 10.1. Информация об итогах Конкурса размещается в электронных и 

печатных средствах массовой информации. 

 10.2. Отклоненные заявки не рецензируются, переписка и переговоры 

по их поводу не ведутся. Конкурсная документация, представленная 

участниками, обратно не возвращается. 

 10.3. Апелляции по вопросам присвоения званий не принимаются. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к положению Конкурса №1 

План мероприятий по подготовке и проведению регионального 

конкурса на соискание общественной премии «БлагоДать»  

 
  № 
 п/п 

            Мероприятия Срок 
исполнения 

      Исполнители 

1.  Проведение PR-кампании С 01.05.2026 по 
31.05.2026 

Благотворительный 
фонд «БлагоДать» 
Минздрав РБ, 
ГБУЗ РЦОЗиМП 

2. Отбор конкурсных 
заявок в соответствии с 
требованиями 
положения Конкурса 

С 01.05.2026 по 
31.07.2026 

Благотворительный 

фонд «БлагоДать» 

3. Голосование на сайте 
Благотворительного 
фонда «БлагоДать» 

С 1.08.2026 по 
31.08.2026 

Благотворительный 

фонд «БлагоДать» 

4. Работа Конкурсной 
комиссии, подведение итогов 
Конкурса 

 С 01.09.2026 по 
20.09.2026  

Благотворительный 
фонд «БлагоДать» 
ГБУЗ РЦОЗиМП 

5. Церемония награждения 
победителей 

25.09.2026 Благотворительный 

фонд «БлагоДать», 

Минздрав РБ, 

ГБУЗ РЦОЗиМП 
6. Информационная кампания Май-Сентябрь Благотворительный 

фонд «БлагоДать», 

Минздрав РБ, 

ГБУЗ РЦОЗиМП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение к положению Конкурса №2 

 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ положения регионального конкурса на 

соискание общественной премии «БлагоДать»  

Должность ФИО Подпись Дата 

 

Президент Фонда «Благодать»  Назарова Лариса 

Геннадьевна 

  

Директор Фонда «Благодать» Филина Елена 

Викторовна 

  

Министр здравоохранения 

Республики Башкортостан  

Рахматуллин 

Айрат Разифович 

  

Главный врач ГБУЗ 

Республиканский центр 

общественного здоровья и 

медицинской профилактики, 

общественный деятель 

Мамаева Алиса 

Вилориковна 

  

Председатель союза 

медицинского сообщества 

«Медицинская палата 

Республики Башкортостан» 

Байтимеров 

Азамат Рамзович 

  

Юрист-консультант Ахметшина 

Зульфия 

Рависовна 

  

                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к положению Конкурса №2 

 

 

Согласие на обработку персональных данных участника Конкурса  

«О региональном конкурсе на соискание общественной премии 

«БлагоДать»  

Я, _______________________________________________________________ , 

                                                           (Ф.И.О полностью) 

_____________________________________________ серия _______№___________ выдан  

(вид документа, удостоверяющего личность) 

_________________________________________________________________ , 

(дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ) 

проживающий (ая) по адресу:_________________________________________, 

согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» по своей 

воле и в своих интересах даю согласие Организационному комитету конкурса 

«О региональном конкурсе на соискание общественной премии  «БлагоДать- 

2026» (далее Конкурс) на обработку своих персональных данных с 

использованием средств автоматизации, а также без использования таких 

средств с целью создания базы данных участников Конкурса, размещения 

информации о моем участии в Конкурсе посредством информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

В соответствии с данным согласием мною может быть предоставлена 

для обработки следующая информация: фамилия, имя, отчество, адрес 

участника (домашний), дата рождения, возраст, пол, место работы/учебы. 

Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в 

отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы 

для достижения указанных выше целей, включая: сбор, запись, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, 

доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение. 

Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных 

данных: фамилия, имя, отчество, должность, место работы/учебы, сведения 

об участии в конкурсе, сведения о результатах участия в конкурсе и занятом 

месте.  

Разрешаю публикацию видеозаписи конкурсного выступления. 

Разрешаю публикацию вышеуказанных общедоступных персональных 

данных, в том числе посредством информационно-



телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем 

согласии.  

Принимаю, что решение может быть принято на основании 

исключительно автоматизированной обработки персональных данных. 

Настоящее согласие выдано без ограничения срока его действия. 

Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением в 

Оргкомитет Конкурса письменного заявления об отзыве согласия на 

обработку персональных данных. 

Настоящим принимаю, что при отзыве настоящего согласия 

уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в 

тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством 

Российской Федерации. 

В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщать об 

этом в Оргкомитет Конкурса в десятидневный срок. 

 

 

_____________________________________ _______________________ 

(Ф.И.О.) (подпись) 

 

 


